劳务服务公司项目采购需求

一、项目概况

根据医院发展需要，提高医院工作效率，规范我院用工形式，我院拟招聘劳务服务公司，就劳务服务人员相关事宜进行合作。

合同履行期限：3年（1+1+1）
项目预算：费用根据实际的用工人数支付。
付款方式：按月支付。

本项目入围3家单位。
二、资质要求：

1.营业执照、法定代表人的身份证明；

2.劳务派遣经营许可证；
3.有与开展业务相适应的固定的经营场所和设施；
4.有符合法律、行政法规规定的劳务派遣管理制度。

三、需求内容

1.根据我院提供的岗位要求负责制定招聘方案，根据招聘方案承担招聘环节的组织工作，不收取招聘费用。

2.为劳务派遣人员办理入职、离职手续；办理劳动关系管理（合同签订、续签、终止等）；薪酬发放；办理社保增减、发生工伤、生育、失业保险相关事务办理以及日常社保等方面政策解答；档案管理、劳务纠纷等工作。
